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Variation T Ets T Nat R Ets R Nat

Variation

TAUX D'IMPACT

DR - BretagneDélégation régionale  : 

Année
 

Régional National Régional National

2023 70 % 63 % 90 % 84 %

2024 72 % 65 % 97 % 84 %

REDISTRIBUTION
DES CONTRIBUTIONS

   * Le taux d'impact est calculé par rapport à l'effectif total des établissements de la région au 31 décembre
   ** Voir le tableau "Aides Remboursables" en bas de la page 4
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/2024

 
 

2022
 

2023
 

2024
 

Effectif déclaré 62 115 62 928 63 196

Nombre d’agents en activité ayant perçu au moins
une prestation ou action du C.G.O.S

43 288 43 902 45 330

Taux d'impact* 70 % 70 % 72 %

Contributions versées au C.G.O.S (dont CESU) 30 530 272 € 32 310 464 € 31 450 873 €

Contributions redistribuées sous forme de
prestations ou actions (hors Aides remboursables**)

32 815 373 € 29 134 087 € 30 443 683 €

Taux de redistribution des contributions 107 % 90 % 97 %

2023
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Prestations et actions Montants versés par
le C.G.O.S

Nombre
d'agents servis

Nombre de
bénéficiaires

ENFANTS 10 002 630 € 29 731 52 252
Centre de loisirs et périscolaire 642 886 € 5 781 7 858
CESU Garde d'enfants 2 149 150 € 5 676 6 703
Etudes-éducation-formation 6 065 684 € 19 335 32 752
Naissance-Adoption 333 635 € 1 834 1 737
Noël des enfants 811 275 € 20 767 30 756

LOISIRS ET VACANCES 7 171 771 € 34 575 141 458
Billetterie et loisirs 431 009 € 16 741 90 798
Chèques-vacances 895 950 € 6 061 6 061
Offres vacances 1 288 902 € 5 417 22 079
Prestations Vacances 2 583 815 € 19 157 19 157
Sports-loisirs-culture 858 676 € 10 110 10 110
Titres culture 1 113 420 € 13 530 13 530

AVANTAGES 0 € 1 716 1 716
Offres Avantages Conso et Services+ 0 € 1 716 1 716

PROTECTION 11 553 399 € 6 874 7 017
Aide sociale aux agents en situation de maladie 10 498 228 € 5 517 5 517
Aides exceptionnelles (difficultés) 203 115 € 298 298
Congés de présence parentale et de solidarité
familiale

136 380 € 116 117

Décès 159 000 € 109 108
Enfant en situation de handicap 545 760 € 856 862
Renseignement juridique 10 916 € 310 310

RETRAITE 1 706 464 € 1 055 1 055
Départ à la retraite 1 706 464 € 1 055 1 055

ACTIONS COLLECTIVES 9 419 € 10 4 297
Aide aux actions sociales collectives 9 419 € 10 4 297

Total 30 443 683 € 45 256 202 825

10 002 630 € (32,9%)

7 171 771 € (23,6%)

11 553 399 € (38,0%)

1 706 464 € (5,6%)

ENFANTS

LOISIRS ET VACANCES

PROTECTION

RETRAITE

ACTIONS COLLECTIVES

(hors Aides remboursables)

Répartition des prestations et actions perçues en 2024

Actualisé le : 12/03/2025

par les agents de la région par thème

 (hors Aides remboursables)



Part des prestations Enfants sur les contributions versées

0 % 5 % 10 % 15 % 20 % 25 % 30 %

2023

2024

32 %

32 %

26 %

25 %

Régional National

0 % 1 % 2 % 3 % 4 % 5 % 6 % 7 %

2023

2024

6 %

5 %

8 %

6 %

Régional National

Part des prestations Retraite sur les contributions versées
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Part des prestations Protection sur les contributions versées
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Prestations et actions

 

Montants versés Nombre
d'agents servis

AIDES REMBOURSABLES 3 668 188 € 623
Aides remboursables C.G.O.S 1 608 452 € 293
Aides remboursables FSL 2 059 736 € 336

INFORMATION COMPLEMENTAIRE
sur les Aides remboursables

(Rapport entre le nombre d'agents ayant perçu au moins une prestation ou action du C.G.O.S et le nombre d'agents déclarés présents)
Taux d'impact*
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* Le taux d'impact est calculé par rapport à l'effectif total des établissements de la région au 31 décembre
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